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Le Générateur de solidarite,
qu’'est-ce que c’est ?
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Le Générateur de solidarité,

qu’est-ce que c’est ?

X Unapel

Dans la catégorie « pilotage de projets »

Créeé en 2018, le Générateur de , |
solidarité est un programme porté par le | e= CENERATEUR |
Fonds de dotation de I'Unapei qui a esssss DE SOLIDARITE
pour mission de soutenir des actions du —— Nl

réseau Unapei en lien avec la solidarité.

Ce programme s'inscrit dans -
I'Orientation Strategique 1, objectif 2 qui |
est de garantir a chaque personne et a |

sa famille un accompagnement
adapte.

( L'axe choisi : les aidants familiaux>

ADN du réseau, la solidarité
envers les aidants familiaux est

au coeur des actions familiales et
associatives et de nombreuses

v' Améliorer le soutien des aidants initiatives sont développées pour
v’ Améliorer leur bien-étre via confribuer a leur accompagnement
des solutions de répit et bien-étre.

v' Valoriser leur expertise
Sujet d’actualité pour I'Unapei

qui se mobilise au travers d'une
O v Faire connaitre la situation des campagne des aidants, le
aidants Générateur de solidarité a choisi de
v al'opinion publique sur les soutenir pour cette saison 2 les
difficultés qu'ils rencontrent dispositifs innovants a destination des

au quotidien aidants familiaux.



( La méthode utilisée : la duplication de dispositifs )

La saison 2 du Générateur
de solidarité a un double objectif :

1. Valoriser I'expertise du réseau pour la
faire rayonner.

2. Dupliguer sur d’autres territoires pour
mieux répondre aux besoins des
familles.

L'objectif de cet appel d candidatures est
d’'identifier les associations Unapei qui
souhaitent dupliguer les dispositifs
Innovants.

Présentation de la saison
par Luc Gateau, Président de I'Unapei

( La méthode utilisee : la fonctionnement )

2 Partant du constat que des
a solutions existent au sein du

. a2 réseau et que la mise en place

= } Y Yy d'un nouveau projet peut étre
longue et difficile (méthodologie,

y . - ressources, outils),
| } Yy 'Unapei a souhaité
accompagner la tfransmission du

savoir-faire du réseau Unapei en
proposant

Revoir I'épisode 1 2 dispositifs qui ont fait leurs
preuves a é autres associations

@

@

du réseau.
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( La temporalité : 4 temps )

Identification
des futurs porteurs
des dispositifs

Appel a candidature

( L'organisation : 1 groupe de travail et 1 partenaire spécialisé )
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ScaleChanger est un spécialiste de Ancien laureat
I'accompagnement au changement d’'échelle )
des innovations sociales. Sa mission est d’'aider les Accompagne par :
acteurs de I'économie sociale et solidaire & v
Fanny BELLASSEN

déployer largement des solutions eprouvees
Responsable d'accompagnement

localement.
U .5 o 500

Nicolas BOILLEREAU
Responsable d'accompagnement




Le Générateur de solidarité,

quels sont les dispositifs a dupliquer ?
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Le Générateur de solidarité,

quels sont les dispositifs a dupliquer ?

Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

metire en ceuvre des séjours de répit adaptés a vos problématiques,
grdce a une ingénierie de projet et des outils concrets !

( Dispositif 1 : Les séjours de répit 1/2 )

4 ¢
, v
Partiren vacances nécessite de Fiche identite k : y
I'organisation et celle-ci est d’autant NWPA
plus importante lorsque son proche est - Association porteuse :
en sifuation de handicap et d'aufant « Papillons Blancs de Lille
plus difficile lorsque I'on est epuise par .
un quotidien d’aidant tres charge. ’ inzeog]e S ¢
. _ . . « Cibles:
C'est pourquoi, les Papillons Blancs de Lille ont mis . Tous types d'aidants
en place differentes modalités de séjours de répit . A partir de 18 ans
pour permettre aux aidants de s’ offrir une bulle de
respiration hors du quotidien et de passer du « bon * Contacts:
temps ». « Céline BAUDUIN,
Conseillere Technigque
Nous vous proposons d’en découvrir 2 : Vie Associafive
- Séjours organisés par I'association @ e PICAVE,
Assistante sociale

L'association prend en charge toute la partie
logistique et permet durant une semaine a 4
familles de se retrouver et de pratiquer les activités
qu’elles souhaitent a leur convenance.

Séjours
aidants- ‘
aideés

Cycle projet : s€jour d'1 semaine essentiellement en été
Cod0t / séjour: entre 9 000 € et 11 000€ (tout compris)

- Séjours a la carte
Sejours Les familles choisissent leur lieu de villégiature, la date et la durée du
°,mp,°,9“em séjour. Un professionnel de I'association est détaché sur toute la durée du
Individue séjour pour accompagner le proche en situation de handicap, il fait partie
intégrante du projet vacances. Le « relayeur » s'occupe de la gestion du
quotidien et allege le quotidien en faisant le lien par exemple avec les
infirmiers et les kinésithérapeutes.

Cycle projet : s€jour d'1 a 3 semaines essentiellement en été
Cod0t / séjour : 3 400€ pour 3 semaines (exemple de coUt mais dépendant de
la durée et du lieu de villégiature)



Le Générateur de solidarité,

quels sont les dispositifs a dupliquer ?

Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

metire en ceuvre des séjours de répit adaptés a vos problématiques,
grdce a une ingénierie de projet et des outils concrets !

( Dispositif 1 : Les séjours de répit 2/2 )

Impacts identifiés du dispositif

Pour les aidants profitant du dispositif

« J'ai vraiment vécu cette période
Séjours estivale a Lacanau comme un grand
aidants- souffle d’air »
aidés , : .
« C’est des petites choses, mais des
petites choses qui ont une valeur

enorme )

« Ca apporte la tranquillité de ne

Sejours plus avoir a charge les enfants dans
ompagne la journée en fin de compte. »
individuel . _ _ ,
« On etait vraiment libres de faire ce
qu’on avait envie. » Découvrir le dispositif et en
image les témoignages des
aidants

Pour I'association mettant en place le dispositif

v Une capacité a innover et d bouger v Une dynamique au niveau des pratiques favorisant
les « curseurs » le travail en équipe et les capacités d'adaptation
v' Un élargissement des sujets discutés v Une réponse opérationnelle aux orientations
avec les aidants associatives en matiere d'accompagnement des

familles et de la singularité des situations

Les grandes étapes Prérequis
a la mise en place du dispositif a la mise en place du dispositif
1. Définition du format des séjours v' Bonne connaissance du besoin
Mise en place du partenariat cles o|don.’rs . -
v' Approbation du dispositif par la
|ldentification des participants gouvernance

v' Cohérence avec les axes du
projet associatif

Préparation des participants au départ v' Présence de personnes pouvant

metire en place le disposifif

Préparation du départ avec le partenaire

Suivi du séjour

S s 20N

Evaluation de la mise en ceuvre du séjour


https://www.youtube.com/watch?v=ERNpHB-wr-Q
https://www.youtube.com/watch?v=ERNpHB-wr-Q
https://www.youtube.com/watch?v=ERNpHB-wr-Q

Le Générateur de solidarité,

quels sont les dispositifs a dupliquer ?

Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

créer une école de la triple expertise et lancer un premier cycle d'apprentissage a
destination d'un groupe d'aidants familiaux qui viendra également nourrir votre
politique associative tout en vous aidant a chaque étape du projet !

( Dispositif 2 : L'école de la triple expertise 1 /2)

De nombreuses associations = e
proposent des groupes de paroles, =, \
a forte utilité sociale, pour permettre Fiche identité K =y
aux aidants de se refrouver entre N
pairs et de partager. - Association porteuse :
A la suite d’une réflexion * Papillons Blancs
associative, I’association a souhaité d’Hazebrouck
aller plus loin en offrant un espace « Date de création :
de réflexion aux aidants sur des « 2020
sullefs associatifs et qui les . Cibles :
preoccupent. - Aidants de personnes en
situation de handicap
C’est pourquoi les Papillons Blancs d'Hazebrouck ont intellectuel
mis en place un cycle thematise de conférences et de . Contacts :

groupes de réflexion (ici cas de I'autodétermination des
personnes en situation de handicap - thématique
choisie par les aidants eux-mémes), afin d'apporter une
dimension supplémentaire a ces échanges.

» Delphine LECAILLE,
Directrice de projets de
I'innovation et de
valorisation de la personne

Sur quelgues mois, plusieurs aidants se retrouvent en

visioconférence ou en présentiel dans des :

- Groupes d’échanges/expression d' 1h afin de réfléchir a la
thématique définie

- Conférences de 2h avec des intervenants extérieurs experts afin
de les aider a cheminer dans leurs réflexions

» Sophie BREBION,
Animatrice des groupes

A l'issue de ce cycle, un livrable retracant le voyage réflexif au sein
de la thématique est realisé.

Ce livrable réunit I'expérience, le vécu, la parole, de chacun des
parficipants : aidants, personnes, professionnels.

Cycle projet : 6 d 9 mois pouvant commencer a n'importe quel moment de
I'année
Temps a la mise en ceuvre : 20 jours



Le Générateur de solidarité,

quels sont les dispositifs a dupliquer ?

Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

créer une école de la triple expertise et lancer un premier cycle d'apprentissage a
destination d'un groupe d'aidants familiaux qui viendra également nourrir votre
politique associative tout en vous aidant a chaque étape du projet !

( Dispositif 2 : L'école de la triple expertise 2/2 )
Impacts identifiés du dispositif

Pour les aidants profitant du dispositif

« ca permet de travailler au niveau des associations et ca
permet de travailler, nous, nous-méme, mais Nous avec
nos enfants aussi, et ca c’est super important »

« Donc I'école de la triple expertise m'a permis
de laisser plus d'autonomie a mon fils, de mieux
le comprendre en un sens aussi, et je ne sais
pas si c’'est cela mais il est beaucoup plus
heureux depuis un an, il est plus heureux... »

Pour I'association mettant en place le dispositif \

v Meilleures connaissances des attentes, questionnements,
inferrogations des aidants-proche, aidants salariés, des

oersonnes Decouvrir le dispositif et en image

: : . " les témoignages des aidants
v Dynamique d’'innovation : Identifier les manguements dans

|’ offre associative et inifier de nouveaux projets pour les
adresser

v Renforcement du lien avec les adhérents

Les grandes étapes Prérequis
d la mise en place du dispositif d la mise en place du dispositif

v' Approbation du dispositif par la

—
.

Choisir thématique et modalités de recueil

gouvernance

2. Recruter les aidants apprenants v Cohérence avec les axes du projet
associatif

3. Réaliser sa lere séance v Présence des 3 parties prenantes :

. . aidants, personnes en situation de

4. Ecrire le scenario handicap, professionnels

5. Lancer le cycle v ldentification d'une équipe projet
volontaire constituée de

6. Elaborer le livrable professionnels non aidants pro

/.

v (le +) Présence d'une personne du CA
et du siege pouvant étre volontaire
dans le copil

Restituer et diffuser


https://www.youtube.com/watch?v=zPvE571Q04s
https://www.youtube.com/watch?v=zPvE571Q04s
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Le Générateur de solidarite,
comment participer ?

-




Le Générateur de solidarité,

comment participer ?

et si vous faisiez partie des prochains épisodes ?...en
mettant en place un des deux dispositifs au sein de
voftre structure |

( Criteres d’ éligibilité )

Qui ?

- Une association membre du réseau (quelle que soit sa taille
et son territoire) a jour de ses cotisations.

- Disposant d’'une personne référente, identifiée et disponible
pour participer au programme Générateur.

( Criteres d’appréciation )

Elements que regardera le Jury

La qualité
des futurs porteurs du disposifif

* La motivation

« La disponibilité

« Laréponse aux préerequis
identifiés / dispositif

Les moyens
des futurs porteurs du disposifif

« Humains : une équipe dédiée pour
mettre en place le dispositif

« Financiers : possibilité d'allouer des
moyens pour metire en ceuvre le
dispositif

NB : une aide financiere sera apportéee

aux associations qui dupliquent par le

Geénérateur



Pourquoi candidater ¢

( Que vous permettra le Générateur ? )

« Accompagnement a la mise en ceuvre du
. , . . dispositif dans votre association :
Disposer d un dispositif « fourni par les associations porteuses du
clef en main dispositif
- appuyé d'experts de la duplication
(ScaleChanger)

4 ateliers d’'une demie journée d’échange et ° proposant un kit de duplication

de travail & prévoir / dispositif avec (méthodologie de mise en CEUMIS du
I'association porteuse et ScaleChanger dispositif et fournissant les outils clés pour le
(ateliers thématiques et co-développement) dupliquer)
Intégrer une promotion * Mise en relation et rencontres avec d’'autres
d’associations duplicatrices associations Unapei pour évoluer ensemble -

partager les pratiques et difficultés entre pairs
fout au long de la mise en ceuvre du dispositif

Bénéficier d’'un soutien financier « 1 dotation financiére entre
a la mise en place 5000 et 10 000 €

« Valorisation de la mise en place des

Rendre Y'S'ble votre assoglailqr! dispositifs dans les associations duplicatrices
sur la mise en place du disposifif a travers une communication initiée par le
Geénérateur

( Avec quels attendus de votre part ¢ )

v Avoir lancé le dispositif dans votre association pour avoir des premieres
réalisations concretes d'ici I'été 2023

v' Dégager le temps nécessaire a la mise en ceuvre du dispositif
v Participer aux 4 sessions de travail proposées par I'Unapei

v Se déplacer d I'Unapei Téte de Réseau ou dans la ville d'origine du
disposifif (a minima 2 fois)

v Etre disponible pour un démarrage des ateliers de transmission le
vendredi 25 novembre



Comment candidater ¢

( Transmission des candidatures )

v—

c §: Répondre au formulaire de candidature

@ Envoyer le formulaire et les pieces jointes associées
2 IO

par mail & :

( Calendrier des candidatures )

'-'-‘ Etape 3 : Identification des futurs porteurs de dispositifs

‘

3 hovembre

o

Fin
des candidatures

Et apres tout ca ?

* Vendredi 25 novembre 2022 : lancement étape 4 —
1e" atelier de fransmission

sur notfre page dédiéee

Retrouvez toutes les informations >
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Vous avez des questions ?

N'hésitez pas a les transmettre a :
generateursolidarite@unapei.org

A bientot
pour le prochain épisode !

> soutien de :

CREDIT k:b ccui-J‘ ‘ nAP|C|L

COOPERATIF AGIRC-ARRCO




