
Générateur de solidarité



Créé en 2018, le Générateur de solidarité

est un programme porté par le Fonds de

dotation de l’Unapei qui a pour mission de

soutenir des actions du réseau Unapei en

lien avec la solidarité.

• Identifier et valoriser

• Soutenir financièrement

des dispositifs déjà existants des

associations adhérentes visant à apporter

des réponses concrètes, ancrées sur les

territoires, aux familles sans solutions

adaptées, et mettre la solidarité au cœur

de l’action du réseau Unapei.

Derrière ces 48 000 personnes, leurs

familles se trouvent également dans des

situations critiques au quotidien. Isolement,

précarisation et épuisement sont autant de

maux auxquelles elles sont confrontées.

Un constat sans appel

48 000 personnes en situation de handicap 

se retrouvent sans solution adaptée en 2018

11 associations lauréates

Coordination/aides aux démarches

Activités/séjours adaptésAccueil de jour/temporaire

Accompagnement à domicile

Ateliers aidants

Cliquez ici !

OS 1 : Accompagner chaque

personne handicapée à être

actrice de sa vie

Obj 2 : Garantir à chaque

personne et à sa famille un

accompagnement adapté

Rattachement aux OS 

2018 - 2022

Objectifs visés

Le Générateur de solidarité,

qu’est-ce que c’est ?

Un programme au service du 

réseau Unapei

SAISON 1 : 2018 - 2020

Présentation de la saison 1

https://www.youtube.com/watch?v=H_nf5lCD_68
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw


ADN du réseau, la solidarité envers les aidants

familiaux est au cœur des actions familiales et

associatives et de nombreuses initiatives sont

développées pour contribuer à leur

accompagnement et bien-être (services d’appui, de

soutien, de répit).

• Disposer d’un dispositif clef en main

• Monter en compétences sur la gestion de 

projet 

• Echanger entre pairs

• Bénéficier d’un soutien financier à la mise 

en place d’un dispositif 

Soutenir nos associations à la

duplication de dispositifs innovants

Accompagner toujours plus d’aidants

au travers de dispositifs innovants

Présentation de la saison 2

par Luc Gateau, Président de l’Unapei

• Améliorer le soutien auprès des aidants 

→ Améliorer leur bien-être 

→ Valoriser leur expertise 

• Faire connaître leur situation

Cliquez ici !

L’axe choisi : les aidants familiaux

SAISON 2 : 2021 - 2023

https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw


Valoriser l’expertise du réseau Unapei

pour la faire rayonner

Amplifier l’impact des deux dispositifs

essaimés lors de la saison 2 en les

dupliquant à grande échelle

Programme 2021-2023 Programme 2024-2026

Les Papillons Blancs des Vallées

Objectif : 

Séjours de répit École de la triple 

expertise
Séjours de répit École de la triple 

expertise

10 associations 

Objectif : 

10 associations 

Réalisé : 

3 associations 

Réalisé : 

3 associations 

• Identification, modélisation et

valorisation de 2 dispositifs

innovants à fort impact social

• Soutien financier

• Accompagnement des 6

associations qui souhaitent les

mettre en œuvre

• Soutien financier

SAISON 3 : 2024 - 2026

OS 1 : Améliorer la qualité de

vie de chacun au quotidien

Défi 5 : Animer la triple expertise

Rattachement aux 0S

2023 - 2030

Défi 6 : Faciliter le quotidien des

proches aidants

Les objectifs ciblés 
La principale ambition : accroître 

le changement d’échelle

La méthode utilisée : la duplication



Zoom sur

l’École de la triple expertise



Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

créer une école de la triple expertise et lancer un premier cycle d'apprentissage, 

croisant les regards et expériences des personnes en situation de handicap, des 

proches aidants et des professionnels, qui viendra nourrir votre projet associatif !

De nombreuses associations proposent des groupes de parole, à forte

utilité sociale, pour permettre aux aidants de se retrouver entre pairs

et de partager.

Imaginée par les Papillons Blancs d’Hazebrouck, l'École de la triple expertise prend

la forme d'un cycle de groupes d'expression et de conférences avec des

intervenants extérieurs, réunissant des personnes accompagnées, des proches

aidants ainsi que des professionnels, autour d'une thématique centrale définie

(autodétermination, habitat, préparation au passage à la retraite, vie affective et

sexuelle, etc.).

Ces temps de rencontre permettent de mettre en lumière et faire dialoguer les

savoirs et expériences des acteurs de la triple expertise.

A l’issue de ce cycle qui s’étend sur plusieurs mois, un livrable retraçant le voyage

réflexif est réalisé. Ce livrable réunit l’expérience, le vécu et la parole des aidants, des

personnes en situation de handicap et des professionnels.

Dispositif n°1 

L’École de la triple expertise

Découvrez le dispositif et les 

témoignages des aidants

Cliquez ici !

Carnet de voyage sur 

l’autodétermination

Papillons Blancs d’Hazebrouck

Checklist « De quoi ai-je besoin 

pour me sentir chez moi »

Papillons Blancs du Finistère

https://www.youtube.com/watch?v=zPvE571Q04s&list=PLTjoEz59d-eppmiYbghy6NSNnwjDtRbcs&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=sZ5Cx48AOmI&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=zPvE571Q04s&list=PLTjoEz59d-eppmiYbghy6NSNnwjDtRbcs&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw


Dispositif n°1 

L’École de la triple expertise

Valorisation et 
reconnaissance des 

expertises

Meilleures connaissances 
des besoins, attentes et 

préoccupations

Réflexion sur les 
pratiques et postures 

adoptées

Diminution de la solitude 
et renforcement de la 

cohésion

« On s’aperçoit qu’on partage 

tous les mêmes 

problématiques »

« Ça m’a permis d’identifier les 

besoins, de mettre des mots 

dessus »

« Ça permet d’être écouté, de 

pouvoir parler et de pouvoir dire ce 

qu’on ressent »

« On apprend sur soi mais 

aussi on apprend sur les 

autres »

« Je m’aperçois que j’étais très 

interventionniste et maintenant je 

la laisse faire toute seule »

« L’école de la triple expertise m’a 

permis de laisser plus d’autonomie 

à mon fils, de mieux le 

comprendre »

Les impacts identifiés : pour les bénéficiaires

Meilleures connaissances 
des besoins, attentes et 

préoccupations

Renforcement du lien 
avec les adhérents

Montée en compétences

Les impacts identifiés : pour les associations

Mise en relation et réseau

Le Générateur vous propose un accompagnement pour ...

créer une école de la triple expertise et lancer un premier cycle d'apprentissage, 

croisant les regards et expériences des personnes en situation de handicap, des 

proches aidants et des professionnels, qui viendra nourrir votre projet associatif !

Découvrez d’autres témoignages des 

acteurs de la triple expertise

Cliquez ici !

https://www.youtube.com/watch?v=zPvE571Q04s&list=PLTjoEz59d-eppmiYbghy6NSNnwjDtRbcs&index=9
https://www.youtube.com/watch?v=sZ5Cx48AOmI&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=APe8PQzuulQ
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw
https://www.youtube.com/watch?v=gGj6TJ3D3sw


Les différentes étapes

Duplication auprès de 
10 porteurs de projet – École de la triple expertise

Identification 

des 10 futurs 

porteurs 

Accompagnement 

des 10 futurs 

porteurs 

Bilan 

de la 

duplication 

Mars Juin Décembre

Nicolas BOILLEREAU
Responsable d’accompagnement

Accompagnés par :

Fanny BELLASSEN
Responsable d’accompagnement

ScaleChanger est un spécialiste de l’accompagnement au

changement d’échelle des innovations sociales. Sa mission est

d’aider les acteurs de l’économie sociale et solidaire à

déployer largement des solutions éprouvées localement.

2014

8 1500

Le Générateur de solidarité, 

le calendrier de la duplication

Etape 2 Etape 3Etape 1

Avril

Capitalisation et 

enrichissement de 

la modélisation 

de la saison 2

Etape 4

2025

Accompagner le changement d’échelle : ScaleChanger



Modalités pour 

candidater 



Et si vous faisiez partie de cette nouvelle aventure en mettant en

place ce dispositif ?

• Une association membre du réseau (quelle que soit sa taille et son

territoire) à jour de ses cotisations.

• Disposant d’une personne référente, identifiée et disponible pour

participer à l'intégralité de l'accompagnement prévu (présence

requise à Paris le 30 juin pour le 1er atelier de transmission puis en

visio pour les autres ateliers).

• Participation des trois parties prenantes : familles, personnes en

situation de handicap, professionnels.

• Approbation du dispositif par la gouvernance.

• Cohérence avec les axes du projet associatif.

Prérequis

La qualité

des futurs porteurs du dispositif

• La motivation

• La disponibilité

• La réponse aux prérequis

identifiés

Les moyens

des futurs porteurs du dispositif

• Humains : une équipe dédiée pour

mettre en place le dispositif

• Financiers : possibilité d’allouer

des moyens pour mettre en œuvre

le dispositif

NB : une aide financière de 1 500 € sera

apportée aux associations duplicatrices

Le Générateur de solidarité,  

comment participer ?

Critères d’éligibilité

Critères d’appréciation



Disposer d’un dispositif

clef en main

• Mise en relation et rencontres avec d’autres associations du réseau pour évoluer

ensemble, partager les bonnes pratiques et difficultés entre pairs tout au long de

la mise en œuvre du dispositif

Rendre visible votre association et mettre

en lumière la mise en place du dispositif

• Kit de réplication co-construit avec les associations porteuses du dispositif qui

propose une méthodologie détaillée, complétée par des outils, pour accompagner

la duplication

NB : ce guide présente les éléments essentiels du projet ainsi que les étapes pour le mettre en

oeuvre. L'objectif est de vous l'approprier et d’adapter selon vos besoins.

Le Générateur de solidarité,

quels avantages ?

• Enveloppe financière de 1 500 € pour accompagner le processus de duplication

• Valorisation de la mise en place des dispositifs dans les associations duplicatrices

à travers une communication initiée par le Générateur

Bénéficier d’un soutien financier

à la mise en place

Intégrer une promotion d’associations

duplicatrices et rejoindre le réseau des 

Écoles de la triple expertise



Répondre au formulaire de candidature

2 Envoyer le formulaire et les pièces jointes associées par mail à :

generateursolidarite@unapei.org

A quel moment candidater pour les séjours de répit ?

➢ L’appel à candidatures sera lancé à partir de la rentrée 2025 !

Echanges téléphoniques

si besoin de compléments 

d’information

Echanges en visio avec les 

associations porteuses du 

dispositif

Modalités pour candidater

1

Processus de sélection

Le 1er atelier de transmission se

déroulera dans la matinée du 30 juin,

en présentiel, au sein de l'Unapei

Echange téléphonique ou en visio avec la Chargée de mission

Développement et Innovation et une association porteuse du

dispositif afin d'étayer votre candidature

3

https://www.unapei.org/wp-content/uploads/2025/04/GENERATEUR_Formulaire-de-candidature_Ecole-de-la-triple-expertise.docx
mailto:generateursolidarite@unapei.org


Générateur de solidarité

Avec le soutien de


